
Unterrichtsentwicklung
Erweiterung der Kompetenzen im Bereich 

„Digitales Lehren und Lernen“, Arbeitsgruppe 

aus SuS, L, E

KI-Konzept: Realisierung und ggf. 

Überarbeitung

Planung der Umsetzung der neuen APO-GOSt 

(5. Abiturfach)

Personalentwicklung
Vgl. Jahresprogramm „Bildung und 

Gesundheit“ u.a. ; Maßnahmen aus 

Copsoq-Befragung im März 2026

Fortbildungen zur neuen APO-GOSt

Technologieentwicklung
Einführung von Schulmanager online für 

alle und ggf. Anpassungsmaßnahmen

Kooperationsentwicklung

Erweiterung der Kooperation mit der 

Uni Bonn

Vertiefung der Zusammenarbeit mit der 

Nepomuk-Stiftung:

 Patenschaften von 7. Klässlern mit 

Grundschüler*innen der StiftsschuleBGOrganisationsentwicklung

Planung der Sanierung der  

Schülertoiletten im B-Trakt

Baumaßnahmen Altbau

Abschluss Renovierungsarbeiten

Aufstellung weiterer Tischtennisplatten

G9 mit über 1050 SuS am BG: 

Überprüfung der Gegebenheiten und 

ggf. Anpassungsmaßnahmen

Besondere Gegebenheiten

Einführung „Schülerfeedback“ (Tool MSW)

Bewerbung Schulentwicklungspreis

Ausblick 2026/2027

Lebensraum

Humanistische
 Bildung

Respekt  & Wertschätzung

Persönlichkeits-
 entwicklung

Gesundheit
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